SPITALUL CLINIC DE URGENTA “BAGDASAR - ARSENI” BUCURESTI
Soseaua Rercenl nr. 12, sector 4, cod 041915
telefory: 021.334.30.%4, centrala: 021.234.20.25, fax: 021,334,73.50
cod fiscal: 4943871
e-mall: directie@bagdasar-arseni.ro

UNITATE ACREDITATA TN CICLUL I} CU 4N PROCENT DE 88,03 96

o’

ANUNT

Spitalul Clinic de Urgenta Bagdasar - Arseni cu sediul in Soseaua Berceni nr. 12, sector 4,
in conformitate cu prevederile H.G Nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -cadru
privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
fonduri, organizeaza

CONCURS

Pentru ocuparea pe periocadd nedeterminata a urmdatorului post vacant corespunzétor
functiei contractuale de executie:

* Sectia Clinica Recuperare Neuromusculara
v" infirmiera— 1 post

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Serviciul R.U.N.Q.S. in
perioada 29.10.2025-11.11.2025, L-} intre orele 08-10% sj 1339-15% V. intre orele 08-10°"

Dosarele de inscriere trebuie s3 contind urmatoarele documente:

Conditii generale de participare:

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmédtoarele conditii:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetditenia Confederatiei
Elvetiene;

b} cunoaste limba romand, scris si vorbhit;

care capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completdrile ultericare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestat pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;



f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatieiincareaintervenitreabilitarea;

g} nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. {1} lit. h) din Hotdrarea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

e INFIRMIERA

*

 curs de infirmiera;

*

** scoala generala;
% posibilitatea de a lucra in ture;
% 6funivechime in munca.

Dosarele de inscriere trebuie sd contind urmatoarele documente:

» formularul de inscriere la concurs, conform model prevazut la Anexa nr. 2
atasata prezentului anunt;

» copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

» copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

» copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atests
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicd;

> copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada
lucratd care sa ateste vechimea Tn munca si In specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

» certificat de cazier judiciar sau dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

» adeverintd medicald care sd ateste starea de sénitate corespunzitoare eliberat3
de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;



» certificat de integritate comportamentala din care s3 reiasd ¢a nu s-au comis
infractiuni prevazute la art.1 alin. (2) din legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de.exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr 76/2008, privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

» curriculum vitae, model comun European;

» copie diploma de absolvire a Scolii Sanitare Postliceale, specializare medicina
generald / de laborator / radiologie;

» copii alte diplome, certificate etc. prin care se atestd absolvirea unor specializari in
domeniul medical pentru care candideaz3;

» copie certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. avizat valabil la data concursului;

» aviz anual pentru autorizarea exercitdrii profesiei valabil sau adeverintd membru
0.A.M.G.M.A.M.R. pentru participare concurs;

» copie de pe asigurarea de malpraxis

» Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, tn clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatati;

> Copiile de pe actele prevazute la lit. b) — e}, se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea “conform cu originalul” de catre
secretarul comisej;

» Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie
raspundere ca nu are antecedente penale, In cazul in care este declarat admis la
selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

> Tnscrierea la concurs se va face cu mentionarea postului si a structurii pentru
care candideaza.

» undosar cu sina.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pénd la data desfasurdrii primei probe
a concursului.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificirii copiilor
cu acestea.



Concursul se va desfdasura la sediul unitdtii, astfel:

» Depunerea dosarelor de concurs: 29.10.2025-11,11,2025, L-J in intervalul orar 8%-10%
13.30-15.%0 5j v 8§90-10%,

Selectia dosarelor candidatilor: 12.11,2025

Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 13,11.2025

Contestatii la rezultatele selectiei dosarelor: 14.11.2025

Afisarea rezultatelor la contestatii selectiei dosarelor: 17.11.2025

Proba scrisa: 18.11.2025

Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd: 19.11.2025

Contestatii la rezultatele probei scrise: 20.11.2025

Afisarea rezultatelor la contestatii proba scrisa: 21.11.2025

Praba practicd: 24.11.2025

Afisarea rezultatelor la proba practica: 25.11.2025

Contestatii la rezultatele probei practice: 26.11.2025

Afisarea rezultatelor [a contestatii probei practice 27.11.2025 """
Proba interviu: 28.11.2025
Afisarea rezultatelor la proba interviu: 02.12,2025

Contestatii la rezultatele probei interviu: 03.12.2025

Afisarea rezultatelor la contestatii probei interviu: 04.12.2025
Raport final: 05.12.2025

Contestatii la raportul final 08.12.2025

Rezultate la constestatii la raportul final 09.12.2025

Anunt final 10,12.2025.

YV V VYV VYVVVVVVVVVYYVYY

Nu se admit completari ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi
respinse,

Dosarele in vederea participarii la concurs vor fi depuse in volum complet, personal, pana
la data de 11.11.2025, Ora 15.00. (data limité).

Pentru fiecare probad a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sd obtini la fiecare prob3 minim 50 de puncte.

Orice modificare survenitd asupra unora aspecte referitoare la organizarea, desfisurarea
examenului se publica prin afisarea la avizirul spitalului.



SECTIA CLINICA RECUPERARE NEUROMUSCULARA
v" INFIRMIERA

1. Bibliografia de concurs

1. Curs pentru infirmiere-OAMMR Filiala Bucuresti

2. TEHNICA INGRUIRII BOLNAVULUI - editia a Vll-a Carol Mozes, Editura Medicald, 2008
3.0rdin 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale

4. Ordin 1761 din 3 septembrie 2021 cu modificarile si completarile ulterioare pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor,
in functie de nivelul de risc precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia

5.Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 cu modificarile si compltarile ulterioare

2. Tematica:

1. Vol.l Cap.l, subcapitolul VI- Transportul bolnavilor

2. Vol.l Cap. II, subcapitolul I- Ingrijirea generala acordata bolnavilor-pozitiile bolnavului in pat
3. Precautiuni Universale (PU}

4.Prevenirea infectiilfor nosocomiale

5. Curatirea, dezinfectia saloanelor si a anexelor

6. Comunicarea, atitudinea si obligatiile infirmierei fata de echipa medicala si pacienti
7.Asigurarea igienei corporale la bolnavii internatii

8. Asistenta de urgenta, Masuri de prim ajutor

9. Alimentatia si hidratarea bolnavilor

10. Prevenirea escarelor de decubit

11. Drepturile si obligatiile pacientului

12. Toaleta generala si partiala a bolnavului

13. Ordin 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale (Cap I1-lll, Cap VI-VII, Cap XI-XII)

14. Ordin 1761 din 3 septembrie 2021 cu modificarile si completarile ulterioare pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor,
in functie de nivelul de risc precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia{Anexa | si Anexa 1}

MANAGER, _____
Andi NODIT




