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e SPITALUL CLINIC DE URGENTA “"BAGDASAR » ARSENI" BUCURESTI
e

?9' Saseaua Bercend nr. 12, sector 4, cod Gal1915
-4 Telefon: 021.334.30.54, centrata: 021,334.30.2%, fax: 02Z1.334.73.50
o cod flacal: 4943871
I .#‘i\ Sp“a".ll Llinic de e-mail: directie@bagdasar-arseni.ro
¥ OO Urgenla Bagdasar-

Arseni ACRELDNTATA TW CICLUL I CULF LI FROCENT DE 89,03 96

Soa Barceninr.12 See 4 Buauresti
%Nr%g 56398
it 28/11/2025 ANUNT
Spitalul Clinic de Urgenta Bagdasar - Arseni cu sediul in Soseaua Berceni nr. 12, sector 4, in
conformitate cu prevederite H.G. Nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind -

organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri,
organizeaza:

CONCURS

pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarelor posturi vacante corespunzator functiilor
contractuale de executie:

v’ Serviciul Achizitii Publice, Contractare si Aprovizionare Transport
» Consilier gradul lll, alte specialitati — 1 post

v" Sectia Clinica Neurochirurgie IV
» Infirmiera — 1 post

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Spitalul Clinic de Urgenta “Bagdasar
Arseni” Bucuresti, Soseaua Berceni nr, 12, Serviciul R.U.N.Q.S. in perioada 28.11.2025-12,12.2025
Luni - loi intre orele 07.3°- 10.9% 5} 13,39~ 15.% Vineri intre orele 07.30 — 10.9¢

Conditiile generale de participare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevdzute persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificirile
si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2} din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completédrile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup3 caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnat/& definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
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incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiel in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. {1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalulut contractual din sectorul bugetar platit din fondurt publice.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Consilier gradul Ill, aite specialitati
Conditli specifice de participare:
¢ diploma de bacalaureat.

* diploma de licenta;

® 6 lunivechime in specialitate;
Infirmiera
* scodla generala
¢ curs deinfirmiera;
* 6 |luni vechime in activitate
e posibilitateade a lucrain ture

Dosarele de inscriere trebuie sa contind urmatoarele documente:

» formularul de inscriere la concurs, conform model prevazut la Anexa nr. 2 atasati
prezentului anunt;

» copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate Tn termen de valabilitate;

» copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

» copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;
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» copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
jucrata care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar; |

> adeverintd medicald care s3 ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberata
de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

> certificat de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art.1 alin. (2) din legea 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr 76/2008, privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

» curriculum vitae, model comun European;

» Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numadrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatati;

> Copiile de pe actele prevazute la lit. b) ~ e}, se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea “conform cu originalul” de catre
secretarul comisei;

» Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie
raspundere cd nu are antecedente penale, In cazul in care este declarat admis la
selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

» Tnscrierea la concurs se va face cu mentionarea postului si a structurii pentru care
candideaza.

» undosar cu sind.

v

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfagurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificérii copiilor cu
acestea.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, astfel:

> Depunerea dosarelor de concurs: 28.11.2025-12,12.2025, L-J in intervalul orar §00.10%,
13,3015 00 gj v 809109,
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* Selectia dosarelor candidatilor: 15.12,2025
Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 16.12.2025
Contestatii Ia rezultatele selectiei dosarelor: 17.12.2025
Afisarea rezultatelor la contestatii selectiei dosarelor: 18.12.2025
Proba scris3: 22.12,2025 |
Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa: 22.12.2025
Contestatii la rezultatele probei scrise: 23.12.2025
Afisarea rezultatelor |a contestatii proba scrisa: 24.12.2025
Proba practica: 29.12.2025
Afisarea rezultatelor la proba practica: 30.12.2025
Contestatii ia rezultatele probei practice: 31.12.2025
Afisarea rezultatelor |a contestatii probei practice 08.01.2026
Proba interviu: 09.01.2025
Afisarea rezultatelor la proba interviu: 09.01.2026
Contestatii la rezultatele probei interviu: 12.01.2026
Afisarea rezultatelor la contestatii probei interviu: 13.01.2026
Raport final: 14.01.2026
Contestatii la raportul final 15.01.2026
Rezultate la constestatii la raportul final 16.01.2026
Anunt final 19.01.2026

VVVVVVYVYVYVVVVVVYVYVVYVYVYVYYYVYY.

Nu se admit completari ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse.

Dosarele in vederea participarii la concurs vor fi depuse in volum complet, personal, pana la data
de 12.12.2025, Ora 10.%. (data limita).

Pentru fiecare prob3 a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte,

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie s8 obtina la fiecare probd minim 50 de puncte.

Orice modificare survenitd asupra unora aspecte referitoare la organizarea, desfisurarea examenului
se publicd prin afisarea la avizirul spitalului.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. BIBLIOGRAFIA DE EXAMEN PENTRU POSTUL DE CONSILIER GRADUL HII {S), ALTE SPECIALITATI:

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completdrile ulterioare ;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile si céile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publics, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucrari si

concesiune de servicii, precum gi pentru organizarea gi functionarea Consiliului National de Solutionare
a Contestatiilor cu modificarile i completdrile ulterioare;

- Hot3rirea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
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‘prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile uiterioare.

- Ordinul nr, 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor
publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale;

- Ordinul Presedintelui ANAP nr. 1170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale
proceselor-verbale intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de
achizitie publica

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului
de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/acordurilor-cadru
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri §i concesiune de servicii, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

2. TEMATICA CONCURSULUI PENTRU POSTUL DE CONSILIER GRADUL Il (S}, ALTE SPECIALITATI :

1. Scopul si principiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice

2. Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei. Alegerea modalitétil de atribuire.
3. Consultarea pietei

4. Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire

5. Reguli generale de participare si desfésurare a procedurilor de atribuire

6. Reguli de evitare a conflictului de interese

7. Achizitia directd

8. Etapele procesului de achizitie publica

9. Procedurile de atribuire . Aplicarea procedurilor de atribuire

10. instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie publicd
11. Organizarea si desfisurarea procedurii de atribuire

12. Criterii de calificare si selectie

13. Criterii de atribuire

14, Garantia de participare si garantia de bund executie

15. Documentul unic de achizitie european

16. Procesul de verificare si evaluare

17. Atribuirea contractelor de achizitie publica si incheierea acordurilor cadru

18. Finalizarea procedurii de atribuire

19. Informarea candidatiilor/ofertantilor

20. Reguli de publicitate si transparentd

21. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire

22. Anuntul de participare

23, Executarea contractului de achizitiel publicd/acordului-cadru

24. Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publica

25. Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in SICAP

26. Remedii si cai de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publicd- Notificarea

prealabila si Contestatia formulatd pe cale administrativ-jurisdictionala
27. Termenu! de contestare si efectele contestatiei
28. Elementele contestatiei
29. Solutionarea contestatiei
30. Suspendarea procedurii de atribuire
31. Solutiile pe care le poate pronunta Consiliul de Solutionare a Contestatiilor
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. 32 C3ile de atac impotriva deciziilor Consiliului de Solutionare a Contestatiilor
v' Sectia Clinica Neurochirurgie IV - Infirmiera

BIBLIOGRAFIA
- MANUAL - CURS PENTRU INFIRMIERE - Mazilu Carmen, Stan Daniela Editura

0.A.M.G.M.A.M.R 2008
TEMATICA
- CURS PENTRU INFIRMIERE

« Relatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului, os. Berceni, nr. 12, sector 4 sau la
telefon 021.334.30.25 int.1123 si int. 1122 - Serviciul R.U.N.Q.S.
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